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Het nieuwe kwartierplan met focus op regionale 

spreiding  

 

 
Beste collega’s, 

 
 
In het regeerakkoord en de politieke oriëntatienota van de Minister van Defensie werd 

al aangekondigd dat nieuwe maatregelen genomen zullen worden om de regionale 
spreiding van de kwartieren te optimaliseren. Met het nieuwe kwartierplan maakt 

Defensie nu concreet werk van een betere geografische verdeling en samenstelling van 
haar kwartieren, met een bredere waaier aan functies in hun schoot of in de nabijheid 
ervan.  

 
In een eerste fase, die ondertussen afgerond is, werd een nieuwe verdeling van een 

aantal eenheden binnen de bestaande kwartieren doorgevoerd. Een compagnie van het 
3 Bataljon Parachutisten verhuisde naar Gavere, een eskadron van 1/3 Bataljon 
Lansiers ging naar Doornik en op 01 oktober 2021 maakte een compagnie van het 

Bataljon Carabiniers Prins Boudewijn-Grenadiers haar intrede in Lombardsijde.  
 

In een tweede fase bestendigt dit plan de bouw van nieuwe infrastructuur en/of de 
grondige renovatie ervan in een reeks bestaande kwartieren, alsook de bouw van 
nieuwe kwartieren in gebieden met een geringe militaire aanwezigheid, zoals de 

provincies Oost-Vlaanderen en Henegouwen. Deze Kwartieren van de Toekomst zullen 
ons toelaten onze plaats in de lokale sociaaleconomische structuur te versterken en 

nieuwe samenwerkingen op het gebied van “human resources” en Onderzoek & 
Ontwikkeling met de in de regio gevestigde civiele actoren te genereren. Het is 
vervolgens ook de ambitie om deze principes van samenwerking met civiele actoren in 

de toekomst nog verder te verdiepen en uit te breiden tot het volledige grondgebied. 
Dit principe zal het tevens mogelijk maken om op termijn meer professionele stabiliteit 

en mogelijkheden te bieden op een loopbaan dichter bij huis voor een langere tijd. 
 
 

De Ministerraad heeft dit nieuw kwartierplan goedgekeurd. Het omvat de volgende 
beslissingen:  
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 Bastogne: de activiteiten die onder het commando van het War Heritage Institute 
vallen blijven behouden in dit kwartier. 

 Brugge Sint-Kruis: ten vroegste vanaf 2025 zullen alle diensten stapsgewijs naar 
Oostende en Zeebrugge verhuizen, en dit gecombineerd met investeringen in de 

infrastructuur in die kwartieren. Vervolgens zal horizon 2030, in samenwerking met 
de lokale autoriteiten, de herbestemming van de site bepaald en gerealiseerd 
worden.  

 Ieper: de activiteiten van het CCMP zullen in de periode 2022 – 2025 afgebouwd 
worden. In 2023 zal een deel van het kwartier aan het War Heritage Institute 

overgedragen worden; het andere deel zal tegen 2025 verkocht worden.  
 Koksijde/Oostende: alle activiteiten rond de NH90 NFH (NATO Frigate Helicopter) 

met capaciteiten voor Search & Rescue en steun aan maritieme operaties zullen 

naar de luchthaven Oostende overgebracht worden, en dit van zodra de nieuwe 
infrastructuur gebouwd is (ten vroegste vanaf 2025). Beperkte trainingsactiviteiten 

zullen op het heliplatform te Koksijde blijven gebeuren, weliswaar zonder 
permanente personeelsaanwezigheid. 

 Liège - Saint-Laurent: eind dit jaar wordt de site verkocht, doch met behoud van 

militaire aanwezigheid, meer bepaald het Provinciecommando, het 
informatiecentrum en de kinderkribbe.  

 Provincie Oost-Vlaanderen: er zal ingezet worden op het bouwen en openen van 
het Kwartier van de Toekomst NOORD, op een nog te bepalen site. 

 Charleroi: op de site Porte Ouest zal het Kwartier van de Toekomst ZUID gebouwd 

en geopend worden (horizon 2026).  
 Neder-Over-Heembeek: een nieuwe medische hub met inbegrip van een afdeling 

voor selectie van de postulanten is voorzien om post 2030 geopend te worden in 
een nieuw gebouw.   

 Maritime Campus Antwerp: er zullen nieuwe samenwerkingsverbanden met 

maritieme partners in Antwerpen worden onderzocht (horizon 2025 – 2030).   

Daarnaast zullen, uitgaande van de goedkeuring van het budgettair traject van 

Defensie, de transformatie van meerdere kwartieren en de renovaties voortgezet 
worden, onder andere in het kader van de aankomst van de nieuwe wapensystemen. 
Hierna vindt u een overzicht van de belangrijkste projecten: 

 Evere: vanaf 2023 zal het nieuwe hoofdkwartier gebouwd worden volgens het ‘New 
Way of Working’-model (NWOW), dat beantwoordt aan de evolutie van Defensie en 

de behoeften van het personeel. 
 Melsbroek: de transformatie van het kwartier die nodig is voor de inzet en 

ondersteuning van de A400M-vloot zal voortgezet worden.   De komende jaren 
wordt verder gewerkt aan de vervollediging van de nieuwe infrastructuur op de site 
en de renovatie van een aantal gebouwen aan de overkant in Kwartier Groenveld. 

 Florennes: de nodige nieuwe infrastructuur zal gebouwd worden in het kader van 
het project F-35 (2022-2025) en de komst van de drones MQ9B – MALE (2022 – 

2023). 
 Kleine Brogel: ook hier zal de nodige nieuwe infrastructuur gebouwd worden in 

het kader van het project F-35 (2023-2026). 

 Landcomponent – diverse kwartieren: in verschillende kwartieren van de 
Landcomponent zal de infrastructuur in het kader van het project CaMo (Capacité 

Motorisée) (2023- 2030), het strategisch partnerschap met Frankrijk voor de 
gemotoriseerde capaciteit, gebouwd worden.  

 Spa: alle infrastructuur in het kwartier zal een grondige vernieuwing ondergaan 

(2022-2030).  
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 Oostende: nieuwe infrastructuur voor de Navy Academy en Catering school zal ten 

vroegste in de periode 2025-2030 gebouwd worden. 
 Zeebrugge: in voorbereiding van de levering van de nieuwe fregatten en MCM-

vaartuigen zal de uitdieping en vernieuwing van de dokken gerealiseerd worden 
(periode 2024-2028); dit zal gecombineerd worden met een grondige vernieuwing 

van de infrastructuur van de basis voor o.a. het Maritiem Informatiekruispunt (MIK) 
en het Maritime Operations Center (MOC) in nauwe samenwerking met de civiele 
partners.  

 

Bovendien neemt Defensie ook nieuwe initiatieven in het kader van de herwaardering 

van het personeel en de versterkte rekrutering. Zo zal er verder geïnvesteerd worden 
in de vernieuwing van de infrastructuur, in het bijzonder van deze voor de vorming.  
 

Verdere toelichting en details omtrent het kwartierplan vindt u in het bijhorende artikel 
van BelDefNews dat u kunt lezen via deze link. 

 
Met dit nieuwe kwartierplan zet Defensie dus belangrijke stappen in de verbetering van 
de regionale spreiding van haar kwartieren, maar wordt ook volop ingezet op een 

versterkte rekrutering en een hechtere samenwerking met een brede waaier aan civiele 
actoren. Zo draagt Defensie actief bij tot het welzijn van al de personeelsleden en de 

verhoging van de attractiviteit van het beroep. 
 
 

 

 

 

Ludivine Dedonder 
Minister van Defensie 

 Michel Hofman 
Admiraal 

Vleugeladjudant van de Koning 
Chef Defensie 
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